Equipo Rector de la Universidad Tseyor de Granada

Plan de trabajo 2020

1. Poner al dia, revisar o actualizar los Estatutos de la UTG.

2. Hacer un seguimiento de las actividades de los diferentes
departamentos y equipos activos de la Universidad, con la finalidad de
seguir apoyando o hacer sugerencias si es necesario para mejorar la
eficacia, la buena armonia o sintonia en los distintos departamentos. Y que
pueda mejorar en lo posible su funcionalidad, organizaciéon y trabajo de
equipo.

3. Velar por el cumplimiento de los objetivos, planes de trabajo y
estatutos de la UTG en los distintos departamentos de la UTG.

4. Propone y apoyar iniciativas que mejoren, tanto el funcionamiento
como la eficacia de la Universidad Tseyor de Granada.

5. Sugerir la  puesta en funcionamiento de los departamentos
de Tseyor que estén inactivos.

Se sugiere por parte del Equipo Rector de trasladar al Patronato de la
UTG, de saber o ser informados sobre la reactivacion
del Departamento de Ciencia y tecnologia, educacion e idiomas vy arte.
Se sugiere por parte del Equipo Rector de tener conocimiento
de cual es la situacién real e informar al Patronato sobre los trabajos
realizados o llevados a cabo hasta ahora. Para seguir apoyando a
nuestros hermanos en la buena y activa marcha del mismo.
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